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Séance du Conseil Municipal du vendredi 7 février 2025 

pluriannuelle sur les écoles au regard de leur état patrimonial , des mutations urbaines induites par le 
NPNRU, de la croissance démographique de la population scolaire, due notamment à la construction 
de futurs programmes immobiliers et des réformes scolaires (passage à 12 élèves par classe de CP au 
lieu de 25). 

L'opération de restructuration du groupe scolaire Paul Langevin-Jean-Jacques Rousseau s'inscrit dans 
le programme du schéma directeur des équipements scolaires. Elle a pour objectif de répondre aux 
besoins en salles de classe et en locaux périscolaires, tout en améliorant le confort, l'accessibilité, et 
l'efficacité énergétique de l'établissement. Datant des années 1960, celui-ci est composé des écoles 
élémentaires Paul Langevin 1 et 2, de la maternelle Jean-Jacques Rousseau, d'une restauration scolaire 
et d'un gymnase. L'entrée du groupe scolaire, enclavée en cœur d'îlot, pose des problèmes de gestion 
des entrées et sotties d'élèves, du fait qu 'elle est commune aux 3 écoles. Celles-ci possèdent un clos et 
couvett en mauvais état, avec un système de chauffage de l' ensemble très déperditif. Le traitement 
d'air des salles de classes et des pièces humides n'est pas satisfaisant. La taille de la cour de l'école 
maternelle Jean-Jacques Rousseau est par ailleurs insuffisante, obligeant l'équipe enseignante à faire 
deux services de récréation. L'état général de la restauration scolaire et du gymnase est vieillissant, 
avec des menuiseries en bois en mauvais état, un simple vitrage, et des problèmes d ' étanchéité. 

La Ville a missionné le groupement Filigrane Programmation - Eco-programmation - Eegénie pour 
réaliser le programme du groupe scolaire Paul Langevin-Jean-Jacques Rousseau. Après concertation 
avec les directions des écoles et les services de la Ville, la programmation a été définie comme suit : 

- La démolition-reconstruction de l'aile de la maternelle afin d'accueillir des espaces supplémentaires 
(salle d'activités, salle de motricité, espaces de stockage, locaux d'encadrement et d'entretien ... ), 
- La démolition de la restauration scolaire actuelle et la construction d ' une extension pour l' école Paul 
Langevin 2 accueillant, au ROC, une nouvelle restauration scolaire, et à l'étage, des salles de classe 
pour le niveau élémentaire, 
- La démolition de l'école élémentaire Paul Langevin 1, avec la relocalisation définitive des élèves 
dans les locaux modulaires livrés ! 'été dernier, 
- La démolition du gymnase, 
- La rénovation des écoles Rousseau et Langevin 2, regroupant une quinzaine de classes et des locaux 
périscolaires (isolation extérieure, second œuvre, électricité, plomberie, etc.), 
- Et le réaménagement des cours du groupe scolaire. 

La restructuration du groupe scolaire Langevin-Rousseau, qui s ' appuiera sur la démarche « Bâtiment 
Durable Francilien », veillera à intégrer harmonieusement l'équipement dans son environnement. Elle 
traitera notamment les problèmes liés à la li sibi lité des cheminements et des accès à l'école, aux 
croisements des flux des maternelles et des primaires, aux manq ues d'espaces dédiés aux activités 
périscolaires et aux déperditions thermiques qui sont très impo1tantes. La restauration scolaire neuve 
sera mieux positionnée au sein du groupe scolaire, ce qui permettra un accueil plus satisfaisant des 
demi-pensionnaires. 

Madame la Maire précise que considérant une augmentation remettant en question la soutenabilité 
financière de cette opération, le programme a été ajusté par rapport à la vers ion ini tia lement retenue 
dans le cadre de la convention-qua1tier pluriannuelle, afi n de respecter l' enveloppe budgétaire initiale 
a llo uée au projet. Cette version révisée a été validée par la Ville à l'issue d ' un comité de pilotage tenu 
le 17 septembre 2024, et a reçu un accord de principe de la pait de 1' ANRU, sous réserve de la 
signature d'un avenant à la convention-quartier pluriannuelle précisant les détails du nouveau scénario 
d'intervention sur le groupe scolaire et ses incidences, ainsi que le calendrier et l'enveloppe financière 
correspondants. Cette modification programmatique a été validée par les pattenaires de I' ANRU à 
l'occas ion d ' un Comité d'Engagement qui s'est tenu le 14 novembre 2024. 
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Au regard du montant prévisionnel des travaux à hauteur de 10 354 129,65 € HT comprenant le coût 
travaux de 9 573 860 E estimé par le programmiste, les aléas et la provision pour révision des prix, la 
Ville de Villiers-le-Bel doit organiser un concours de maîtrise d'œuvre sur Esquisse + pour la 
restructuration du groupe scolaire Paul Langevin-Jean-Jacques Rousseau conformément aux 
dispositions de l'article R2 l 72- l et suivants du Code de la commande publique et ce dans les 
conditions prévues aux articles R2162- l 5 et suivants du même code. 

Madame la Maire indique que la procédure de passation choisie est le concours sur Esquisse + 
L'équipe de maîtrise d ' œuvre retenue devra assurer les missions suivantes : 

Missions de base 
- Etudes d'Esquisse Plus (ESQ+) ; 
- Etudes d 'Avant-Projet (APS et APD) ; 
- Etudes de Projet (PRO) ; 
- Assistance pour la passation des Marchés de Travaux (AMT) ; 
- Etudes d ' exécution et de synthèse (EXE) ; 

- Direction de !'Exécution des marchés publics de travaux (DET) ; 
- Assistance aux Opérations de Réception (AOR) et Parfait Achèvement. 

Missions complémentaires 
- Mission Diagnostic (DIA) ; 

- Mission Système de Sécurité Incendie (SS!) ; 
- Mission Signalétique (SIGN) ; 
- Mission d'assistance à la définition et au choix des équipements mobiliers ; 
- Accompagnement environnemental ; 
- Accompagnement démarche Bâtiment Durable Francilien : 
- Ordonnancement Pilotage et Coordination (OPC). 

Madame la Maire précise que l'équipe de maîtrise d'œuvre sélectionnée sera chargée de conduire une 
analyse approfondie sur l'opportunité et la pertinence d' intégrer une démarche de réemploi dans le 
cadre des opérations de démolition prévues dans le programme du projet de restructuration du groupe 
scolaire Langevin-Rousseau. 

Madame la Maire précise que l'équipe de maîtrise d'œuvre devra présenter des compétences étendues, 
notamment: 
- Architecturales ; 
- Techniques : Bureau d 'études Structure et tous Fluides (CVC, plomberie, électricité, . . . ) ; 
- En Voiries et Réseaux Divers ; 
- Paysagères ; 
- Environnementales ; 
- Thermiques ; 
- Acoustiques ; 
- En économie de la construction (qualification OPQQTEC ou OPQIBI); 
- Compétence en Système de Sécurité Incendie (SSI) ; 
- Restauration collective/cuisiniste ; 
- Compétence pour le suivi de la démarche Bâtiment Durable Francilien (BOF). 

Madame la Maire indique que dans le cadre de cette procédure de concours, la maîtrise d'œuvre est 
désignée après une mise en concurrence et sur avis d'un jury de concours qu ' il convient de constituer. 

Conformément aux dispositions des articles R2162-22 et suivants du Code de la Commande Publique, 
Madame la Maire rappelle que le jury de concours est exclusivement composé de personnes 
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indépendantes des participants au concours. Lorsqu'une qualification professionnelle particulière est 
exigée pour participer à un concours, au moins un tiers des membres du jury doit posséder cette 
qualification ou une qualification équivalente. De surcroît, les membres de la commission d ' appel 
d ' offres font partie du jury. conformément à l'article R2 162-24 du Code de la commande publique. 

Le jury de concours doit donc être constitué du président (Madame la Maire ou son représentant), de 
cinq membres élus de la CAO à voix délibérative ainsi que des membres qualifiés à voix délibérative 
représentant au moins 113 des membres du jury (soit trois architectes ou avec une qualification 
équivalente). 

Il est précisé ici que c'est la qualification d'architecte qui est requise pour pat1iciper à ce concours. 

Madame la Maire propose au Conseil Municipal la composition suivante du jury de concours ayant 
voix délibérative : 

Président du jury : Madame la Maire ou son représentant 

Membres élus de la commission d'appel d'offres: 
Membres titulaires 
- M. Maurice MAQUIN 
- M. Maurice BONNARD 
- M. Léon EDART 
- Mme Géraldine MEDDA 
- M. Sori DEMBELE 

Membres suppléants : 
- Mme Véronique CHAINIAU 
- M. Allaoui HALIDI 
- M. William STEPHAN 
- M. Mohamed ANAJJAR 

Les membres suppléants sont appelés à remplacer les membres titulaires en cas d 'absence ou 
d'empêchement de ceux-ci . 
Il est précisé que Mme Djida DJALLALI-TECHTACH a démissionné de sa suppléance de la 
commission d'appel d 'offres suite à son élection en tant que Maire de Villiers-le-Bel le 6 septembre 
2024. 

Un tiers des membres du jury avec une qualification d 'architecte ou une qualification équivalente 
Soit trois architectes ou avec une qualification équivalente (indépendants des participants au concours) 
qui seront désignés par le prés ident du jury de concours. 

En outre, Madame la Maire propose au Conseil Municipal que soient invités à participer au jury de 
concours avec voix consultative : 

- Le comptable de la collectivité. 
- Un représentant du ministre chargé de la concurrence. 
- Un représentant de !' Education Nationale. 
- Le/La conseiller( ère) municipal(e) délégué(e) à la restauration scolaire et municipale. 
- Le/La consei lier( ère) municipal( e) délégué( e) aux activités Péri-Educatives (centres de loisirs et 
accuei ls périscolaires). 

Madame la Maire se réserve la possibilité de convoquer également, comme membres du jury qui 
auraient voix consultative d'autres personnalités compétentes dont la participation pourrait présenter 
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un intérêt. 

Ce jury aura pour tâche, conformément aux dispositions de l'a1ticle R2 l 62- l 8 du Code de la 
commande publique : 
- Dans une première phase, d ' examiner les candidatures et de formuler un avis motivé sur celles-ci 
afin de déterminer les 3 équipes de maîtrise d'œuvre admises à concourir. 
- Dans une seconde phase, d ' examiner les plans et projets présentés de manière anonyme par les 3 
équipes de maîtrise d'œuvre admises à concourir, et d ' émettre un avis sur ceux-ci. 

Par ailleurs, Madame la Maire propose au Conseil Municipal d'accepter le principe d ' une 
rémunération des architectes désignés ou avec une qualification équivalente (indépendants des 
participants au concours) dont le montant forfaitaire par demi-journée travaillée s'élève à 400 € HT 
soit 480 E TTC. Au cas où ce participant ne serait pas assujetti à la Taxe sur la Valeur Ajoutée (TVA) le 
montant forfaitaire par demi-journée travaillée s'élève à 400 €. 

Enfin, conformément à l'article R2172-4 du Code de la Commande Publique, Madame la Maire 
propose au Conseil Municipal d'allouer une prime à verser à chaque candidat admis à concourir, sur 
proposition du jury, dont le montant est égal au prix estimé des études à effectuer par les candidats 
affecté d ' un abattement au plus égal à 20%. 

Madame la Maire propose de fixer à 41 416,52 € HT maximum le montant de cette prime qui sera 
versée à chaque équipe de maitrise d'œuvre admise à concourir et qui aura remis une Esquisse Plus 
(ESQ+) conforme aux prescriptions du règlement du concours. Le candidat retenu recevra cette 
somme maximale à titre de premier acompte sur les prestations contractuelles. 

Madame la Maire entendue, 

Le Conseil Municipal en ayant délibéré, 

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, 

VU le Code de la Commande Publique pris notamment en ses articles R2 l 62- l 5 et suivants et R2 l 72-
2 et suivants, 

VU le protocole de préfiguration du Nouveau Programme de Renouvellement Urbain signé le 08 juin 
2017. 

VU l' avis du Comité d'engagement de I' Agence Nationale de Rénovation Urbaine du 19 juillet 2019, 

VU la convention pluriannuelle du Nouveau Programme National de Renouvellement Urbain de la 
commune du Quartier prioritaire de la Ville (QPV) Village - Le Puits La Marlière - Derrière Les Murs 
De Monseigneur, s ignée le 14 mars 2023 

VU l' avis favorable de la Commission Urbanisme - Travaux - Habitat - Développement Durable du 
23 janvier 2025, 

VU l'avis favorable de la Commission Finances du 27 janvier 2025, 

AUTORISE Madame la Maire à lancer le concours de maîtrise d'œuvre pour la restructuration du 
groupe scolaire Paul Langevin/ Jean-Jacques Rousseau, 

DESIGNE la composition suivante du jury de concours : 
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Avec voix délibérative : 

Président du jury de concours : Madame la Maire ou son représentant 

Membres élus de la commission d 'appel d ' offres : 
Membres titulaires : 
- M. Maurice MAQUIN 
- M. Maurice BONNARD 
- M. Léon EDART 
- Mme Géraldine MEDDA 
- M. Sori DEMBELE 

Membres suppléants : 
- Mme Véronique CHAINIAU 
- M. Allaoui HALIDI 
- M. William STEPHAN 
- M. Mohamed ANA.JJAR 

Les membres suppléants sont appelés à remplacer les membres titulaires en cas d'absence ou 
d 'empêchement de ceux-ci. 

Un tiers des membres du jury avec une qualification d ' architecte ou une qualification équivalente 
Soit trois architectes ou avec une qualification équivalente ( indépendants des pmticipants au concours) 
qui seront désignés par le président du j ury de concours. Ces personnes seront désignées par arrêté du 
Maire. 

Avec voix consultative : 
Invités à pa1ticiper au jury de concours : 
- Le comptable de la collectivité. 
- Un représentant du ministre chargé de la concurrence. 
- Un représentant de !'Education Nationale. 
- Le/La conseiller( ère) municipal(e) délégué(e) à la restauration scolaire et municipale. 
- Le/La conseiller( ère) municipal( e) délégué( e) aux activités Péri-Educatives (centres de loisirs et 
accueils périscolaires). 

DIT que Madame la Maire se réserve la possibilité de convoquer également, comme membres du jury 
qui auraient voix consultative, d'autres personnalités compétentes dont la participation pourrait 
présenter un intérêt. La convocation vaut désignation de ces membres par le Prés ident. 

PRECISE les règles de fonctionnement du jury de concours comme suit : 
- Le déla i minimum de convocation est fi xé à 10 jours francs avant la tenue de la réunion du jury. 
- Les convocations seront transmises de manière dématérialisée, et le cas échéant suivi d ' un envoi 
papier. 
- La présence de plus de la moitié des membres du jury ayant voix délibérative est requise. 
- En cas de partage égal des voix, le Président a voix prépondérante. 

FIXE la rémunération des architectes désignés ou avec une qualification équivalente (indépendants des 
participants au concours) à 400 E HT soit 480 E TTC qui correspond à un montant forfaitaire par demi­
journée travaillée. Au cas où ce participant ne serait pas assuj etti à la Taxe sur la Valeur Ajoutée (TVA) 
le montant forfaitaire par demi-journée travaillée s'élève à 400 E. 
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AUTORISE Madame la Maire à fixer la prime à verser à chaque soumissionnaire admis à concourir, 
sur proposition du jury, à 41 416,52 € HT maximum et à engager les négociations utiles avec les 
candidats retenus. 

AUTORJSE Madame la Maire ou toute personne habilitée par elle à prendre toutes mesures ou 
décisions nécessai res à l' exécution de la présente délibération. 

Délibéré les jour, mois et an que dessus (vote pour : 34 - Contre : 0 - Abstention : 0 - Ne 
prend pas part au vote : 0) 

Madame la Maire, 
Mme Djida DJALLALI-TECHTACH 

Publication le: 1 1 ff V 2025 
Transmission en Sous-préfecture le : 1 7 fEV 2025 
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